E;g CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS FUNCIONARIOS DO BANPARA
Custeio do Plano PREV-RENDA

Em estrito cumprimento as normas estatutdrias e regulamentares pertinentes aos planos de
beneficios previdencidrios, que exigem que o custeio dos planos de beneficios seja calculado
com base em estudos atuariais, de modo a garantir sua sustentabilidade econdmico-financeira, a
CAFBEP cumpre o dever de informar a seus participantes que o Conselho Deliberativo desta
Entidade, em reunido de 30 de mar¢co de 2011, aprovou o Plano Anual de Custeio do Plano
Previdencidrio denominado PREV-RENDA, modalidade Contribuicao Definida (CD) para o
exercicio 2011, a ser aplicado no periodo de abril/2011 a marco/2012, conforme abaixo:

Tipo de Contribui¢ao Participantes Patrocinadores Assistidos
Contrib. Normal 2,50% 2,50% -
Contrib. destinada a custear 0,04% 0,04% _
Beneficio de Risco
Contrib. destinada a custear 1,49% 1,49% 1,66%
as Despesas Administrativas
Contrib. Especiais Inativos - 16,54% -
(Convénio n° 001/2001)

Total 4,03% 20,57% 1,66%

As contribui¢des mensais dos participantes sao apuradas através da aplicacao do total do
percentual de 4,03% sobre os valores recebidos a titulo de Saldrio Base, Anuénio e
Funcao Gratificada. A contribui¢do do patrocinador € paritaria a dos participantes,
conforme dispde o regulamento.

As contribui¢des mensais dos assistidos sdao apuradas através da aplicagdo do total do
percentual de 1,66% sobre os valores recebidos a titulo de Contribui¢cao Especial e
Beneficio de Renda Temporaria.

As contribui¢des especiais dos inativos, aportadas mensalmente pelo patrocinador sdao
apuradas através da aplicag@o do total do percentual de 16,54% sobre o Total da Folha de
Salarios dos Participantes, com base no més de setembro de cada ano.

Valor da UMC - Unidade Monetaria da CAFBEP a partir de setembro/2010: R$310,80
(trezentos e dez reais e oitenta centavos).

Limite da remuneragdo para base de cdlculo da contribui¢do: 25 (vinte e cinco) vezes a UMC,
correspondente ao valor de R$7.769,99 (sete mil, setecentos e sessenta € nove reais e noventa € nove
centavos).

Conforme resultados apresentados na Avalia¢do atuarial, o Plano PREV-RENDA encontra-se em
equilibrio financeiro-atuarial, significa dizer que a entidade mantém em seus ativos recursos
necessarios para a cobertura dos compromissos futuros.

O novo Plano de Custeio consta dos Pareceres Atuariais, que serdao divulgados juntamente com as
Demonstra¢des Contdbeis aos participantes e assistidos, por meio eletronico e via postal, até
30.04.2011.

A DIRETORIA EXECUTIVA

Rua Arcipreste Manoel Teodoro, 380 - Bairro Batista Campos - CEP 66.023-700 - Belém-Para
Tel. (91) 40098353/40098355—FEax-(919—40098362 -
e-mail: seguridade @ cafbep.com.br



